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egional de Enfermagem de

CONTRATO N° 31/2025

Processo n°® 00251.000957/2025-61

Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO, QUE FAZEM ENTRE SI, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
DO TOCANTINS (COREN/TO) E A EMPRESA MARZO
VITORINO - INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS
LTDA QUE TEM POR OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA(S) PARA A AQUISICAO DE BENS PERMANENTES
(MOBILIARIO E ELETRODOMESTICOS), POR MEIO DE
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS, CONFORME
ESPECIFICACOES DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E DO
TERMO DE REFERENCIA.

A autarquia federal CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS -
COREN/TO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 26.753.715/0001-09, com sede na
Avenida Siqueira Campos (Joaquim Teoténio Segurado), Quadra ACSU SO 60 (601 Sul), Conjunto 1, Lote. 12,
CEP 77016-330 — Palmas/TO, neste ato representado por seu Presidente, Dr. Enf. Adeilson José dos Reis, ¢
por sua Tesoureira, Dra. Antonia de Melo Rocha, doravante denominado CONTRATANTE, a empresa
MARZO VITORINO - INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita sob o CNPJ: 02.745.352/0001-00, Inscri¢do Estadual: 433.036.285.114, sediada na Rua dos
Trabalhadores 95, Terra Preta, Mairipora-SP, CEP 07661-625, representada neste ato pelo S6cio Administrador,
Sr. Ricardo Di Marzo Vitorino, designada CONTRATADA, tendo em vista o que consta nos Processo
n°® 00251.000957/2025-61 ¢ 00196.001221/2023-5, em observancia as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Adesao a
Ata de Registro de Precos n° 1/2025, gerenciada pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), oriunda do
Pregao Eletronico n° 90.021/2024, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de empresa especializada para a aquisi¢do de
mobilidrio corporativo (cadeiras, poltronas, mesas, armarios e demais itens correlatos), por adesdo a Ata de
Registro de Precos (ARP) vigente, com vistas a suprir as demandas institucionais do Conselho Regional de
Enfermagem do Tocantins — COREN/TO, garantindo condigdes adequadas de trabalho, padronizacdo dos
ambientes e continuidade dos servigos prestados a sociedade, conforme justificativas constantes no Estudo
Técnico Preliminar e especificagdes do Termo de Referéncia Aderido.

1.2. Objeto da contratacao:

GRUPO 1 - MOBILIA DE ESCRITORIO




Quantidade Q“’;‘r“tt‘dlade Unidade | Val
Item Descri¢ao CATMAT Descritivo para .0 a de f‘ ? r alor
~ registrada . Unitario Total
adesao do item Medida
MESA ESTACAO Especificacio
DE TRABALHO detalhada no
ANGULAR item 1 do RS RS
4 MEDIDAS 1400 X 608701 Termo de 3 479 UN 256500 | 7.695.00
1400 X 600 X Referéncia - T U
740MM. Anexo I do
(LXLXPXA). Edital.
MESA CHEFIA E Especificagdo
ARMARIO, de Referéncia R$ R$
6 | MepIDAS 1350 | 9771 | Anexoldo 3 106 UN 1 5266,00 | 15.798,00
460 X 620MM. Edital.
MESA ]Zs;zelclllﬁgagéo
PLATAFORMA eitzmal Zé‘o
SIMPLES R$ RS
10 MEDIDAS 1400 x | 611900 RTf,mfo de 19 104 UN- 368,00 | 25.992,00
700 X 740MM :HZEHIC‘;‘O'
(LXPXA) Edital.
Especificagdo
MESA REUNIAO dfi’z:ﬂafzgo
DIRETORIA RS R$
1 MEDIDAS 2400 x | 617734 RTEI’“}O de 2 32 UN 1403764 | 807528
1200 X 740MM. clerencia -
Anexo I do
Edital.
GAVETEIRO Especificagdo
VOLANTE, 02 detalhada no
GAVETAS E 01 item 1 do RS RS
26 GAVETAO. 608442 Termo de 6 518 UN 1216.00 | 7.296.00
DIMENSOES Referéncia - B B
APROXIMADAS: Anexo I do
400 x470x640mm Edital.
Especificagio
ARMARIO ALTO detalhada no
DUAS PORTAS item 1 do RS RS
27 MEDIDAS: 461467 Termo de 4 147 UN 2.048.00 | 8.192.00
800X500X1600MM Referéncia - T o
(LXPXA) Anexo I do
Edital.
R$
VALOR TOTAL DO GRUPO 1 73.048.28
GRUPO 2 - CADEIRAS E POLTRONAS
Quantidade Q“?r“tt‘dlade Unidade | Val
Item Descri¢ao CATMAT Descritivo para .0 a de ? ,0 r alor
~ registrada . Unitario Total
adesao do item Medida
Especificagdo
POLTRQNA detalhada no
GIRATORIA item 1 do RS RS
29 OPERACIONAL, 603265 Termo de 60 923 UN
ENCOSTO EM Referéncia - 1.300,00 | 78.000,00
TELA E BRACOS Anexo I do
Edital.




POLTRONA %Slielcﬁﬁ;a‘?éo
GIRATORIA eit:mal Z:O
PRESIDENTE E RS RS
33 VICE COM 405364 ) Termo de 3 30 UN- 1299250 | 897750
APOIO DE Anexo | do
CABECA Edital.
Especificagdo
CADEIRA detalhada no
INTERLOCUTOR, item 1 do RS RS
35 ENCOSTO 461919 Termo de 24 200 UN 87566 21.015.84
TELADO E Referéncia - ’ B
BRACOS FIXOS Anexo I do
Edital.
VALOR TOTAL DO GRUPO 2 R
107.993,34
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO RS 181.041,62
1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia aderido;
1.3.2. O Edital da Licitacdo aderida;
1.3.3. Estudo Técnico Preliminar;
1.3.4. A carta de autorizagdo do CONTRATADO;
1.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. DA VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 6 (seis) meses contados da data de assinatura do Termo
Contratual, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,

quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do CONTRATADO, previstas neste instrumento.

3. DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia da
Contratagdo Aderida, anexo a este Contrato.

4. DA SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia da
Contratacdo Aderida, anexo a este Contrato

5. DO PRECO

5.1. O valor total da contratagdo ¢ de R$ 181.041,62 (cento e oitenta e um mil, quarenta e um reais

e sessenta e dois centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

5.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia da Contratacdo Aderida, anexo a este Contrato.

6.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovaciao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-/ine ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao




referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da
Lein® 14.133/2021.

6.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser encaminhada acompanhada da documenta¢do comprobatoria da
regularidade fiscal, conforme disposto na cldusula anterior, para os seguintes enderegos eletronicos:

6.3.1. financeiro2@corentocantins.org.br
6.3.2. administrativo@corentocantins.org.br
7. DO REAJUSTE
7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data

do or¢camento estimado, em 25 de novembro de 2025 (25/11/2025).

7.2. Apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo formal do contratado acompanhada de
documentos comprobatorios, os pregos originais poderdo ser reajustados, apos negociagdo, mediante a aplicacao,
pelo contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas

apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer

forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(2o) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigagdes do CONTRATANTE:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢des,

falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no
prazo, forma e condigoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.1.8.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;



8.2.

8.1.8.3. Estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. Demandar a funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacdo; e

8.1.8.6. Prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo
interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgdo de Procuradoria Geral do COREN-TO para adocao das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;

8.1.11. A Administracdo tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo. Responder eventuais
pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis;

8.1.12. Comunicar 0 CONTRATADO na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

A Administragdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO

com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

2
9.1.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus

anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execu¢ao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.4. Quando ndo for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

9.14.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.1.4.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ a Divida Ativa da Unido;
9.1.4.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;
9.144. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.1.4.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,

Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao
podera onerar o objeto do contrato;

9.1.6. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;



9.1.7. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.8. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condig¢les exigidas para habilitagdo na licitacdo ou para qualificacdo na contratacdo
direta;

9.1.9. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacdo;

9.1.10. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato,

9.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.1.14. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados;

9.1.15. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.1.16. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em

quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagcdo de regéncia;

9.1.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.18. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.1.19. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a satde
no trabalho;

9.1.20. Nao submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forgados;

9.1.21. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condic¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao pertinente;

9.1.22. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em
condi¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.1.23. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

9.1.24. Manter preposto aceito pela Administragdo para representa-lo na execugdo do contrato. A
indicagdo ou a manutenc¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

9.1.25. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado fung@o na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.26. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do contrato;



9.1.27. Promover a guarda, manutengdo ¢ vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.28. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢des adequadas
ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.1.29. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva
(EPC), quando for o caso;

9.1.30. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execu¢do do contrato;

9.1.31. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos ¢ especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.1.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracgao;
9.1.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a

ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

10. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declara¢do ou de
aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

10.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO

elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.5. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
0 CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.7. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

10.8. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.9. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.10. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacOes, editadas na forma da LGPD.

10.11. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. DA GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS



12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

¢) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.
12.1.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

I- Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021);

II - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

11T - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lein® 14.133, de 2021).

12.1.2. Da multa:

(1) Moratéria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 15 (quinze) dias. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administragdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

(2) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h”, de 20% a 30% do valor
do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c”, de 20% a 30%
do valor do Contrato.

(4) Para a infracdo descrita na alinea “b”, a multa sera de 10% a 15% do valor do Contrato.
(5) Para as infragdes descritas na alinea “d”, a multa sera de 5% a 10% do valor do Contrato.
(6) Para a infracdo descrita na alinea “a”, a multa sera de 2% a 5% do valor do Contrato.

12.2. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021). Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n° 14.133, de 2021). Previamente ao
encaminhamento & cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15
dias, a contar da data do recebimento da comunicacio enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade.

12.6. Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;



b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica de atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial. Nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagdo ou controle, observados o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes aplicadas, para fins de publicidade no Ceis e
no Cnep, instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.
12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa

administrativa ou indeniza¢des nao inscritas em divida ativa, poderdo ser compensados total ou parcialmente com
créditos devidos pelo 6rgdo decorrentes deste ou de outros contratos administrativos, conforme a Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 26, de 2022.

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma fixado para
o contrato.

13.3. Quando a ndo conclus@do do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO:
13.3.1. Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e
13.3.2. Podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.6. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.7. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracgdo subjetiva.
13.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2. Da relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.8.3. Das indenizagdes ¢ multas.
13.9. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econéomico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio.



13.10. O CONTRATANTE podera ainda:

13.10.1. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada (se houver), conforme legislagdo que rege a matéria; ¢

13.10.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado func¢ao na licitacdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

14. DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 ¢ seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou

supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més.

14.5. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragd@o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento do COREN-TO deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I. GESTAOQ/UNIDADE: Conselho Regional de Enfermagem do Tocantins — COREN/TO

II. RUBRICAS: 6.2.2.1.1.02.44.90.052.006

I1I. ELEMENTOS DE DESPESAS: | Moveis e Utensilios

IV.NOTA DE EMPENHO: 497 /2025
15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagdo da Lei

Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
16. DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. DA PUBLICACAO

17.1. Incumbirda ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em aten¢ao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. DO FORO

18.1. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da
comarca de Palmas/TO para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, depois de lido, o presente
Contrato ¢ assinado eletronicamente pelas partes.



Palmas/TO, 11 de dezembro de 2025.

Contratado, De Acordo:
MARZO VITORINO - INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA
Ricardo Di Marzo Vitorino| Socio-Administrador
CNPJ: 02.745.352/0001-00
De Acordo, Contratante:
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS
Adeilson José dos Reis | Presidente
CNPJ: 26.753.715/0001-09
De Acordo, Tesouraria:
ANTONIA DE MELO ROCHA
Tesoureira do COREN-TO

627.519 - TE
De Acordo, Procuradoria Geral:
MARCIA DA SILVA ARAUJO
Procuradora Geral do COREN-TO
OAB/TO 7.180

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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eil Documento assinado eletronicamente por ADEILSON JOSE DOS REIS — COREN-TO 199.491-ENF
- . L‘ﬂ Presidente, em 12/12/2025, as 15:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

—
eil Documento assinado eletronicamente por MARCIA DA SILVA ARAUJO - Matr. 000048 , Procurador(a)
> . L‘11| Geral, em 12/12/2025, as 15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

—
eil Documento assinado eletronicamente por Ricardo Di Marzo Vitorino, Usuario Externo, em 15/12/2025, as
> . L‘11| 08:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de

assinatura

| eletronica outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por ANTONIA DE MELO ROCHA — COREN-TO 627.519-TE,
;gimm: L‘11| Tesoureiro(a), em 15/12/2025, as 15:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°,
| eletrénica do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

"5"."!-. acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1342549 e o codigo
CRC B0C31B51.

Avenida Joaquim Teotonio Segurado, Quadra ACSU SO 60, Conjunto 1, Lote 12 - Bairro Plano Diretor Sul,
Palmas/TO

CEP 77016-330 Telefone: (63) 3215-5505


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

- www.corentocantins.org.br

Referéncia: Processo n° 00251.000957/2025-61 SEI n® 1342549



	Contrato 31 - Marzo Vitorino (1342549)

