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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

(Processo Administrativo n° 3/2025)

L. NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Promover o Desenvolvimento do Programa de Aprendizagem Profissional nas formas
dos Artigos. 428 e 430, incisos I e II, da Consolidagdo das Leis Trabalho Decreto Lei
5.452/43 e no Decreto n°.5.598/05 e na Lei da aprendizagem n°® 10.097/00 e demais
legislagdes subsidiarias.

A presente contratagdo ¢ necessaria para uma melhor gestdo do Programa Adolescente
Aprendizado COREN-TO, pois a entidade a ser contratada apoiara a equipe de
empregados desta Autarquia na conducdo de diversas atividades necessarias para a
operacionalizagdo do programa tais como recrutamento, selecdo, contratagdo,
capacitagdo tedrica e acompanhamento dos jovens que fardo parte do quadro de
aprendizes da Autarquia, além das demais obrigagdes previstas na Lei n® 10.097/2000.

Assim, faz-se necessaria a contratacdo de empresa para a execucdo dos servigos
supracitados

II. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Poderao participar do processo de contratagcdo, quaisquer entidades sem fins lucrativos,
inscrita no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional CNAP (Portaria do
Ministério do Trabalho e Emprego MTE n° 723/2012), para selecionar, contratar e
acompanhar adolescentes aprendizes de Auxiliar de Servicos Administrativos, ou
correlato, na ocupacao Auxiliar de Escritorio em geral, visando o desenvolvimento de
atividades conjuntas que propiciem a formagdo e integragdo destes no mercado de
trabalho na forma dos artigos 428 e 430, incisos I e II, da Consolidagdo das Leis
Trabalho;

Com fulcro no art. 50, inciso III, do Decreto n°® 9.579/18, a entidade formadora sem fins
lucrativos que tenham por objetivos a assisténcia ao adolescente e a educacdo
profissional, deve comprovar que esté registrada no CMDCA - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

A empresa/entidade deverd apresentar no minimo 01 (um) atestado de capacidade
técnica, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que
presta ou esta prestando servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas com o
objeto deste termo de referéncia (metodologia e recrutamento, selecdo e treinamento de
aprendizes), por no minimo 12 (doze) meses;

O(s) atestado(s) de capacidade técnico-operacional devera (20) conter:
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a) Nome do orgdo, entidade ou empresa responsavel pela emissdo do atestado
CNPJ/CGC, inscrigao estadual e endereco completo;

b) Descri¢ao detalhada do servigo prestado;
¢) Numero e periodo de execucao do contrato;

d) Endereco e identificacdo completa do responsavel pela emissdo do(s) atestado(s)
com nome, fungdo e telefone para solicitacao de informagdes adicionais.

A entidade deve apresentar junto com a proposta comercial o seu Programa de
Aprendizagem, elaborado em conformidade com a Portaria n°. 671/2021, expedida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, bem assim o protocolo de inscricdo do de
aprendizagem no CMDCA, na forma da Portaria MTE n° 3.872, de 21 de dez de 2023;

Nao havera necessidade de realizacao de vistoria;
Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto desta contratagao;
Nao sera exigida a garantia da contratagio;

A CONTRATADA ir4 ministrar a parte tedrica do Programa de Aprendizagem do
COREN-TO, além de supervisionar as atividades dos adolescentes em colaboragdo com
a CONTRATANTE, bem como providenciar a certificacdo prevista na Lei n°
10.097/2000;

A distribuicdo da carga hordria ao longo do curso, entre atividades teodricas e praticas,
ficara a critério da entidade formadora a ser contratada e do estabelecimento cumpridor
da cota de aprendizagem (COREN-TO), conforme previsto no contrato de
aprendizagem profissional, observando, contudo, a legislacao vigente;

Portaria MTE n° 3.872, de 21 de dezembro de 2023.

O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato e publicagdo no portal nacional de contratacdes publicas, prorrogavel por até
10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021;

Na hipotese de prorrogagdo, ¢ indispensavel a demonstragdo de que o valor contrato
permanecera economicamente vantajoso para a administragao.

Os servigos objeto desta contratagdo sdo de natureza continuada e enquadram se como
servico comum para os fins do disposto no art. 6°, inciso XIII, da Lei 14.133/2021,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando os custos realizacdo de uma
nova contratagio, e o reajuste sera pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC.

A CONTRATADA deverd indicar € manter 01 (um) responsavel pelo acompanhamento
do andamento de todas as demandas oriundas da prestagdo de servicos contratados,
informando além do nome, o e-mail e telefone direto de contato;

A CONTRATADA deve manter, durante toda a execu¢do do contrato, ¢
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagao
e qualificac@o técnica exigidas na licitacdo;

As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD quanto a todos os
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dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

III. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADAS DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO
SUPORTE

P VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QTD LOCAL MENSAL ANUAL

Con?ratagao de prestagag de Quadra ACSU
servico comum, por meio de S0 60 (601
entidade sem fins lucrativos, .
) ) Sul), conjunto
inscrita ¢ aprovada no Cadastro

. . 01, Lote 12,
Nacional de Aprendizagem, com :

. P Avenida

capacidade técnica e .

. . . Joaquim
administrativa e que tenha por Teotdnio

01 objeto a assisténcia ao jovem | Ol R$ 1.649,04 | R$ 19.788,52
. . . Segurado.

aprendiz e a educacao
profissional, para recrutar, Plano Diretor
selecionar, contratar, capacitar e Sul,
encaminhar 01 (um) jovens Palmas/TO.
aprendizes ao Conselho Reglonal CEP: 77.016-
de Enfermagem de Tocantins - 330
Coren-TO. ’

IV.  ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS:

O valor médio estimado para a contratagdo, ¢ de R$ 19.788,52 (dezenove mil,
setecentos e oitenta e oito reais e cinquenta e dois centavos) para o periodo de 12 (doze)
meses.

V. DESCRICAO DA SOLUCAO COM UM TODO:

A contratada devera executar as seguintes atividades para o cumprimento do objeto:

a) Realizar processo seletivo dos jovens aprendizes conforme os requisitos legais e
os acordados com COREN-TO;

b) Contratar os aprendizes, por meio de termo de contrato de aprendizagem e com
anotacdo na CTPS;

¢) Realizar o curso preparatorio inicial antes da apresentacdo ao COREN-TO;

d) Ministrar o curso tedrico presencial do Programa de Aprendizagem em suas
instalagoes;

e) Realizar o acompanhamento pedagodgico e avaliagdo de desempenho dos
aprendizes;

f) Efetuar o pagamento mensal de salarios e beneficios aos aprendizes;
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g) Prover a substitui¢do do aprendiz, em caso de vacancia;
h) Fornecer anualmente conjunto de uniforme e cracha ao aprendiz;

i) Formalizar solicitagdes de desligamento e realizar o pagamento das rescisdes de
contrato;

j) Agendar o periodo de férias dos aprendizes, coincidentes com o periodo de
férias escolares;

k) Disponibilizar ao aprendiz certificado de qualificagdo profissional apds
conclusao do Programa de Aprendizagem.

VI. PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

Considerando que a quantidade estimada para contratacdo de aprendizes baseia-se no
percentual sob a quantidade de profissionais presentes no orgao, tal quantidade nao
sofre alteragdes anuais frequentes, o que possibilita que o contrato tenha uma duragao
bem maior de acordo com o Art. 106 da Lei 14.133/21. A Administracdo podera
celebrar contratos com prazo de até 5 (cinco) anos nas hipdteses de servigos e
fornecimentos continuos, observadas as seguintes diretrizes:

1 - A autoridade competente do orgdo ou entidade contratante deverd
atestar a maior vantagem economica vislumbrada em razdo da contratagdo
plurianual;

Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em
edital e que a autoridade competente ateste que as condi¢cdes € 0s precos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo como contratado ou a extingdo
contratual sem O6nus para qualquer das partes.

VII. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

Critérios Sociais

» A instituicdo deve estar regularmente registrada e habilitada como entidade sem
fins lucrativos voltada a capacitacdo de jovens (ex: ONG, OSCIP).

» Comprovar experiéncia na formagdo técnico-profissional de adolescentes e
jovens de acordo com a Lei da Aprendizagem (Lei n® 10.097/2000).

» Ter programas de inclusdo para jovens em situacdo de vulnerabilidade social
(baixa renda, pessoas com deficiéncia, egressos do sistema socioeducativo, etc.).

» Garantir que o programa de aprendizagem respeite os direitos trabalhistas e
humanos (carga horéria, seguranca, acompanhamento pedagogico).
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» Compromisso com a promog¢ao da igualdade racial e de género.
Critérios Economicos
» Transparéncia na gestdo dos recursos, com prestacao de contas regular.
» Capacidade de oferecer formagao técnica gratuita e de qualidade aos aprendizes.

» Demonstrar equilibrio financeiro e utilizacdo eficiente dos recursos publicos
(caso haja repasse).

Critérios Ambientais

» Praticas sustentaveis no dia a dia da entidade: economia de papel, energia e
agua, descarte correto de residuos.

» Incentivo a educagdo ambiental no contetido formativo oferecido aos jovens.

» Adocdo de solucdes digitais para reduzir o impacto ambiental (uso de
plataformas de ensino online, documentos eletronicos etc.).

VIII. RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E
APROVEITAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E
FINANCEIROS

A contratagao viabiliza a obtengdo de resultados com foco na economicidade e celeridade dos
servigos prestados, na medida em que o agente de integragdo a ser contratado apoiara a equipe
de servidores desta Autarquia na conducdo de diversas atividades de recrutamento, selegdo,
contratacdo, capacitagdo tedrica, acompanhamento e disponibilizagio de 01 (um) jovem
aprendiz para o COREN-TO, em atendimento a Lei n® 10.097/2000.

Assim, a obtengdo de auxilio de um agente de integragdo para realizacdo dessas atividades
promove a economicidade e otimizagdo do aproveitamento de recursos humanos do COREN-
TO, na medida em que favorece a efetiva administragdo do Programa de Aprendizagem.

IX. DESCRICAO DE POSSIiVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS
MITIGADORAS

Possiveis impactos ambientais decorrentes da contratagao:

IMPACTO DESCRICAO
POTENCIAL
Geracao de residuos Produgao de papel, material didatico impresso, copos
solidos descartaveis e outros residuos nas atividades

administrativas e pedagbgicas.

Consumo excessivo de Uso de energia elétrica, agua e papel em atividades
recursos naturais presenciais € administrativas.

Emissao de carbono em | Transporte de aprendizes e profissionais até os locais de
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deslocamentos formagao e trabalho.

Uso inadequado de Mal descarte de equipamentos ou materiais eletronicos

equipamentos eletronicos | usados nas formagdes (computadores, impressoras, etc.).

Medidas mitigadoras e de boas praticas ambientais:

MEDIDA PROPOSTA FINALIDADE
Digitalizacao de Reduzir a impressdo de documentos e apostilas,
materiais priorizando o uso de arquivos digitais (PDF,

plataformas online, e-mails).

Uso racional de recursos | Estabelecer praticas para economia de 4gua e energia
(ex: desligar luzes e equipamentos quando nao

utilizados).
Coleta seletiva e Implantar ou aderir a um sistema de separacao de lixo
destinacao adequada de | reciclavel e organico, com destino correto a
residuos cooperativas locais.
Capacita¢ao ambiental Incluir no conteudo formativo nogdes de
para aprendizes sustentabilidade, reciclagem e consumo consciente.

Deslocamento consciente | Incentivar o uso de transporte coletivo ou caronas
solidarias para reduzir a emissao de gases do efeito
estufa.

Parcerias com empresas | Sempre que possivel, adquirir materiais de empresas
sustentaveis com certificacdo ambiental ou selo verde.

X. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Durante a etapa de planejamento da contratacdo, foi definido que a adjudicacdo do
objeto serd feita a uma unica empresa vencedora, uma vez que as licitantes deverdo
apresentar atestados de capacidade técnica para a realizacao do objeto a ser contratado,
nao havendo contratagdes correlatas/interdependentes.

XI. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
QUANDO NECESSARIA PARA INDIVIDUALIZACAO DO OBJETO

Por ndo ser tecnicamente vidvel dividir a solugdo, o parcelamento nao ¢ aplicavel para a
presente Contratagdo.

XII. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

Com base nos elementos obtidos neste estudo preliminar realizado. DECLARAMOS
que E VIAVEL a presente contratacdo.

Chegou-se a conclusdo acima em razao dos seguintes motivos:
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O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado em conformidade com o disposto
na Lei 14.133/21 e demais legislacao pertinente as contratagcdes publicas, considerando
o atendimento as necessidades da contratagdo elencadas pela Area Requisitante, bem
como, seus potenciais beneficios em termos de eficcia, eficiéncia, efetividade e
economicidade para a Administra¢do Publica.

ASSINATURAS

Palmas/TO, 30 de julho de 2025

1. MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

(X) De acordo com a aquisi¢ao/contratagao.

() Solugdo nao atende as demandas e planejamento do COREN/TO.

LOHANA DE SOUSA COSTA
Departamento Administrativo

COREN-TO

2. ENCAMINHAMENTO PARA CONTABILIDADE

Elemento da despesa: Alimentagdo/Material de Consumo.

HIKARO THALLES ALVES BATISTA
Departamento Financeiro e Contabil
COREN-TO

3. AUTORIZACAO ORDENADOR DE DESPESAS

() Deferido/ Abrir PAD | () Indeferido.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS
Adeilson José dos Reis | Presidente
CNPJ: 26.753.715/0001-09
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