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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS — COREN/TO
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Lei Federal n°5.905/73

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL PSS N° 001/2023

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS — COREN/TO, inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o numero 26.753.715/0001-09, com sede
na Quadra 601 Sul, Conj. 01, Lote 12, Avenida Teotbnio Segurado, Palmas - TO, CEP:
77.016-330, neste ato representado pela Presidente, Dra. Luana Bispo Ribeiro, brasileira,
solteira, portadora da Carteira de Identidade n° 000121536499-4, expedida pela SSP/MA, e
do CPF/MF n° 005.816.493-62, com respaldo nas Legislagbes vigentes, torna publico a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado/PSS, conforme especifica o Art. 37, inciso IX,
da Constituicdo Federal e Lei Federal n° 8.745/93, objetivando a selecéo de candidatos com
vistas a Contratacdo Temporaria de pessoal em atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico do Coren-TO conforme estabelecido nas disposi¢fes deste
edital e seus anexos.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente edital tem a finalidade de
selecionar candidatos para contratacdo imediata e formacdo de cadastro reserva, com vistas
a Contratacdo Temporaria por Tempo Determinado, com validade de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, mediante celebracdo de contrato temporario de
trabalho, para provimento de emprego publico, conforme distribuicdo apresentada no Anexo
1.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissao-Geral, que
supervisionara todas as etapas do processo que compreende inscricdo, classificacao,
convocacao e contratacdo de profissionais nos termos deste Edital.

1.3 - As etapas de inscricdo e classificacdo previstas no item anterior serdo realizadas
exclusivamente via internet, conforme item 3 deste Edital.

1.4 - O cronograma das etapas e o resultado do processo de selecao sera regulamentado
por este Edital e serdo divulgados no quadro interno de avisos do Coren-TO e no site do
Coren-TO - http://www.corentocantins.org.br.

1.5 - E condicdo essencial para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e aceitacéo das instrugdes e normas contidas neste Edital.

1.6 - Ao se inscrever, o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente
com os termos deste Edital e legislacdo vigente.
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1.7 - A convocacgdo para Contratacdo Temporaria de Pessoal dar-se-a através de e-mail,
apos homologacao do resultado final publicado.

1.7.1 - Restando impossibilitado o contato por qualquer motivo, sera certificado pelo
empregado responséavel pelo contato e convocado o proximo classificado.

2 - DO EMPREGO, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO, DA JORNADA DE TRABALHO E
PRE-REQUISITOS:

2.1 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital, tem a finalidade de
preenchimento imediato de 05 (vagas) e formacao de Cadastro Reserva, sendo 03 (vagas)
para os cargos de Assistente Administrativo e 02 (vagas) para Auxiliar Administrativo,
conforme discriminado no Anexo lll, com vistas a Contratacdo Temporaria por Tempo
Determinado, com validade de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por até igual periodo.

2.2 - A relacdo das vagas, requisitos e carga horaria, objetos deste Processo Seletivo
Simplificado sdo distribuidos em atendimento as necessidades do Coren-TO, conforme
descrito no Anexo Il deste Edital.

2.3 - Para efeito de remuneracado para os contratados sera observado o disposto no Anexo
1.

2.4 - A jornada de trabalho dos empregados objeto deste Processo Seletivo Simplificado

sera de 40 horas semanais. Ainda, o candidato que vier a ser contratado devera ter
disponibilidade para realizagéo de viagens, dependendo da necessidade da Autarquia.

2.5 - O candidato podera ter o contrato rescindido, caso ocorra ingresso de servidores
efetivos por concurso publico, retorno de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de
licenca e outras situagbes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia da contratacao
resultante deste Processo Seletivo Simplificado.

2.6 - As vagas, objeto deste Edital sdo destinadas para ocupacdo na Sede do Coren em
Palmas-TO e Subsecfes: em Araguaina, Augustinépolis, conforme descrito no anexo lll.

3 - DAS INSCRICOES:

3.1 - As inscri¢cdes serdo gratuitas e deverao ser realizadas exclusivamente via internet, com
o preenchimento do formulario de inscricdo, envio de copia dos documentos listados no
presente formulario e envio da documentacdo comprobatdria de experiéncia profissional e
qualificacdo para o correio eletrénico processoseletivo@corentocantins.org.br, a partir das
08h do dia 23 de margo de 2023, até as 23:59hs do dia 24 de margco de 2023,
ininterruptamente, considerando o horario oficial de Brasilia/DF.
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3.2 - N&ao serdo aceitas inscricbes condicionais tais como presencialmente,
correspondéncias, ou fora do prazo estabelecido no item anterior.

3.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto envio por
e-mail de todos os dados e documentacdo para inscricdo, bem como a veracidade das
informacgdes prestadas.

3.3.1 - Nao serao aceitas reclamacdes em virtude de problemas no recebimento do e-mail,
de falhas ou impossibilidades de anexar documentos ou ndo recebimento destes.

3.4 - O Coren-TO e a Comissao Geral do Processo Seletivo Simplificado ndo se
responsabilizardo por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados
de inscricdo, falta de preenchimento de campos solicitados na inscricdo, nem pela inscrigao
néo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicagéo.

3.5 - O candidato podera realizar apenas (01) uma inscricéao.

3.6- S&o requisitos para a contratacao:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - ter, na data da chamada para assinatura do contrato, a idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

lIl - possuir a formacéo exigida pelo cargo pleiteado, conforme descrito no Anexo Ill deste
edital;

IV - ndo enquadrar-se nas vedacdes relativas a acumulacao de cargo publico, contidas nos
incisos XVI, XVII c/c 810 do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda
Constitucional N° 19/98;

V - Estar em dia com as obrigagOes eleitorais.

VI - Estar em dia com as obriga¢gGes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

VII - Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

VIl - Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para exercer todas as atribuicoes
previstas para a vaga.

3.7 - Apresentar, na data da inscricdo, via e-mail, o formulario cadastral devidamente
preenchido, curriculo e a documentacdo comprobatéria da experiéncia profissional e da
qualificagao profissional, conforme subitens 4.2, deste Edital.
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3.7- No ato da inscricdo, no assunto do e-mail o candidato devera seguir o padrao:
INSCRICAO_NOME COMPLETO_CPF. Devera anexar a inscricdo: a) formulario de
inscricao preenchido (Anexo 1X); b) demais documentos exigidos informados no Anexo 1X
e, C) comprovacdo de experiéncia profissional e de capacitacdo, se houver. Os
documentos deverdo estar em PDF e legiveis, sob pena de desclassificacéo.

3.8 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento de todos os dados da inscricdo, bem, como a veracidade das informacdes
prestadas.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO:

4.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em Etapa Unica, compreendendo
analise de experiéncia profissional e analise curricular (Qualificacdo Profissional), de carater
eliminatorio e classificatorio.

4.2 - Experiéncia Profissional:

4.2.1 - Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida e comprovada
exclusivamente na vaga pleiteada, emprego afins ou funcdes equivalentes, conforme Item
4.2.3.

4.2.1.1 - Nos empregos que tiveram alteracdes de nomenclatura a partir de 2015, ambas
serdo consideradas no cargo pleiteado.

4.2.2 - Na contagem da experiéncia profissional sera considerado exercicio profissional até
28/02/2023, limitando-se a contagem a no maximo 40 (quarenta) meses, conforme Anexo Il.

4.2.3 - A comprovacao de experiéncia profissional:

| - Em Orgéo Publico: Documento expedido pelo Poder Publico, no Ambito da prestacéo da
atividade, EM PAPEL TIMBRADO, COM CARIMBO DO ORGAO EXPEDIDOR, DATADO E
ASSINADO PELO SETOR RESPONSAVEL PELA INFORMACAO, especificando o periodo
em dias compreendido no cargo pleiteado.

Il - Em Empresa Privada: Cépia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e
dados pessoais e registro dos contratos de trabalho que serdo apresentados juntamente
com original em momento oportuno), ou declaracdo fornecida pela empresa, em papel
timbrado e carimbado, especificando o periodo em dias compreendidos no cargo pleiteado.
Em caso de contrato de trabalho em vigor (contrato sem data de saida), o tempo de servigo
sera pontuado no exercicio profissional até 28/02/2023, respeitando o descrito no Item
4.2.2.

lll - Autbnomo ou Profissional Liberal: Copia autenticada de contratos de prestacdo de
servicos devidamente registrados em Cartorio ou RPA (Recibo de Pagamento de Autdnomo)
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ou declaracédo fornecida pelo 6rgdo de classe atestando a atuacdo do profissional como
responsavel técnico pela execucgdo de trabalho/servico até 28/02/2022.

IV — Em estagio (remunerado ou néo remunerado), monitoria ou trabalho voluntario,
devendo ser apresentado declaracdo fornecida pela empresa, em papel timbrado e
carimbado, especificando o periodo em dias compreendidos no cargo, com a descricao
detalhada das atividades desenvolvidas.

4.2.4 - E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado concomitantemente
no cargo pleiteado, quer sejam entre empregos publicos, quer sejam entre cargo publico e
servico de natureza privada ou autbnoma.

4.2.5 - Sob hipétese alguma serdo aceitas comprovacéo de exercicio profissional fora dos
padrdes acima especificados.

4.2.6 - A experiéncia profissional devera ser informada pelo candidato no formulario de
inscricdo e comprovada com a apresentacdo das coépias das documentacbes conforme
previsto neste edital.

4.3 - Andlise de curriculo (Qualificacédo Profissional):

4.3.1 - A atribuicdo de pontos para a andlise de curriculo obedecera aos critérios definidos
no Item 1.2 do Anexo Il, deste Edital.

4.3.2 - Serdo computados somente cursos indicados conforme Anexo Il e que tenham
relacdo as atribuicbes do cargo pleiteado com certificados expedidos até o dia de sua
inscricao.

4.3.3 - Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

4.3.4 - Nao serao atribuidos pontos aos cursos que ndo sejam relacionados ao cargo
pleiteado.

4.3.5 - Nao sera considerado qualquer tipo de curso onde seja entregue certiddo de
conclusao, se neste ndo constar o timbre e/ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o
curso, data de conclusdo, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento
e data de expedicdo do mesmo.

4.3.6 - Aos cursos em que a carga horaria ndo estiver especificada no certificado/
declaragdo/certiddo ndo serdo considerados como validos.

4.3.7 - A comprovacao de Qualificacdo Profissional para fins de pré-requisito e analise de
curriculo dar-se-a por meio de documento original e cépia dos respectivos: Certificado,
certiddo ou declaracdo de cursos de formacdo continuada com as respectivas cargas
horarias conforme Anexo Il.
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4.3.8 - Para comprovacdo dos cursos relacionados no Anexo Il deste Edital, o candidato
devera apresentar certificado/declaracdo de uma instituicdo publica ou privada, regularizada
pelo 6rgao préprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou federal,
contendo a carga horéaria, a identificacdo da instituicdo com a assinatura do responsavel pela
organizacdo/emissao do respectivo curso/certificado/declaracéo, e mencdo do ato normativo
(portaria, decreto ou resolucéo) de regularizacéo da instituicdo, quando privada.

4.3.9 - Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo 6érgdo competente de cursos realizados no
exterior, conforme dispde o Art. 48 § 2° e §3° da Lei 9.394/96.

4.4 - Serdo computados os itens declarados conforme inscricdo do candidato e, sua
comprovacgao se dara por meio de apresentacdo de documentacao respectiva no momento
da chamada e da contratacéo.

4.5 - Na hipétese de ndo comprovacgédo dos requisitos minimos (documentos pessoais, nivel
de escolaridade) exigidos para o cargo, o candidato serad ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado.

4.6 - Na hipétese da ndo comprovacdo dos itens a serem considerados na qualificacao
profissional e andlise de curriculo, para fins de atendimento a chamada e formalizacdo do
contrato, nos termos do Anexo I, o candidato sera, automaticamente, DESCLASSIFICADO

4.7 - Dos Critérios De Desempate:

4.7.1 - Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

| - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
Il - maior experiéncia profissional;

[l - maior titulacdo apresentada.

5-DA DIVULGAQAO DO RESULTADO:

5.1 - A listagem de classificacdo dos candidatos sera disponibilizada no quadro interno de
avisos, localizado na recepcdo do Coren-TO e no site do Coren-TO -
www.corentocantins.org.br, conforme cronograma constante no Anexo I.

5.2 — Sendo os candidatos classificados, conforme segue:

QD. 601 SUL, Conj. 01, Lote 12 - AV. Teot6nio Segurado — Palmas - TO
CEP: 77.016-330 — Tel: (63) 3214-5505
E-mail secretaria@corentocantins.org.br



mailto:secretaria@corentocantins.org.br
http://www.corentocantins.org.br,/

Coren®

*
DN

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS — COREN/TO
Autarquia Federal - Orgao Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermeiros — Genebra-Suica
Lei Federal n°5.905/73

Cddigo da vaga Vaga Classificados
02 Auxiliar Administrativo Até 30 classificados
03 Assistente Administrativo Até 20 classificados

6 - DA CHAMADA:

6.1 - A convocacdo para contratacdo serd para atendimento a excepcional necessidade da
Administracdo do Coren-TO durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado.

6.2 - A chamada dos classificados para ocuparem as vagas serd feita pelo Departamento
Administrativo, sob a coordenacdo da Comissdo, devendo ser registrado em ata qualquer
ocorréncia.

6.3 - A desisténcia ou ndo comparecimento do candidato a convocacao, implicard a sua
eliminacdo (sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que convocado,
nao comparecer na data e hora marcada para a apresentacdo dos documentos).

6.4 - No caso de o candidato desistir da vaga oferecida, devera assinar o TERMO DE
DESISTENCIA.

6.5 - Para fins de atendimento a chamada, o candidato deverd, OBRIGATORIAMENTE,
apresentar copia autenticada da documentacdo comprobatéria, com apresentacdo dos
originais, dos itens declarados no ato de inscricdo; ou seja, comprovacao de experiéncia
profissional e comprovagéao dos documentos informados;

6.6 - Para a comprovacao da habilitacdo exigida como pré-requisito, experiéncia profissional
e qualificacao profissional declarada serdo considerados 0s aspectos previstos nos Itens 4.2
e 4.3 do presente Edital.

6.7 - A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constante no Codigo Penal - Decreto-Lei
n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade
documental.

6.8 - Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera
DESCLASSIFICADO do Processo Seletivo Simplificado, independente de ja estar contratado
ou néo, acarretando a rescisdo motivada do contrato, respondendo ainda pelo ato junto ao
Coren-TO e instancias superiores.

6.9 - Para a convocacdo sera observada rigorosamente a ordem de classificagdo para
suprimento de vagas.
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6.10 - Para fins das convocacdes de vagas remanescentes e sequenciais poderdo ser
utilizados meios de comunicacao (telefone e/ou e-mail) fornecidos pelo candidato no ato de
inscricdo aguardando o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis para o comparecimento ou
desisténcia, caso contrario sera eliminado, sendo convocado o candidato classificado em
ordem subsequente.

6.11 - O Departamento Administrativo responsavel pela convocacdo de candidatos para
firmar contrato deverd seguir rigorosamente a ordem de classificacdo das listagens
divulgadas, ficando o ndo cumprimento desta orientacdo sujeito as penalidades previstas em
lei.

7 - DOS RECURSOS:

7.1 - O candidato podera apresentar recurso no prazo estabelecido no Anexo I, via correio
eletrbnico/e-mail, no endereco: processoseletivo@corentocantins.org.br, no assunto do e-
mail o candidato devera seguir o padrdo: RECURSO_NOME COMPLETO_CPF, contendo
em anexo modelo constante no anexo V, em formato PDF.

7.2 - O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao seréao
preliminarmente indeferidos.

7.3 - Nao sera permitido anexar documentos junto ao Formulario para Recurso.

7.4 - Nao sera aceito recurso por via postal, fax e nem fora dos padrdes e prazos
estabelecidos neste Edital.

7.5 - Somente serdo apreciados 0S recursos interpostos que atendam aos requisitos do
presente edital e que sejam apresentados tempestivamente.

7.6 - A Comisséo-Geral constitui instancia Unica, sendo soberana em suas decisbes, razéo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais por via administrativa. Em nenhuma hipotese
serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos.

7.7 - Todos os recursos serdo analisados e estardo a disposicdo dos candidatos para
conhecimento no prazo maximo de 01 (um) dia util.

7.8 - Feita a analise de todos os recursos interpostos, 0 RESULTADO estara disponivel ao
Candidato no site do Coren/TO: http://www.corentocantins.org.br

8 - DA FORMALIZACAO DO CONTRATO:

8.1 - Para efeito de formalizacdo do contrato, ¢ OBRIGATORIA a apresentacdo de copia
legivel, acompanhado do original ou copias autenticadas, dos seguintes documentos:

a) Uma Foto 3x4 recente;
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b) Copia do Cartdo da Conta Bancéria;

c) Copia do comprovante de residéncia,;

d) Certidao de Antecedentes fornecidos pelas Justicas: Estadual e Federal,
e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Cdpia da Carteira de ldentidade - RG;

g) Extrato de inscricdo do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econdmica Federal e/ou Banco do
Brasil;

h) Cépia do Historico, Diploma ou Certificado de conclusdo do Curso correspondente a
escolaridade exigida para o cargo;

i) Copia do Certificado de Reservista ou documento equivalente - Lei n® 4.375 de
17/08/1964, se do sexo masculino;

j) Copia do Titulo de Eleitor;
k) Certiddo de quitagéo eleitoral;

[) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, contendo, se for o caso, as
respectivas averbacdes (se separado judicialmente ou divorciado);

m) Cépia da Carteira de Trabalho (Paginas: Foto e qualificacado civil);
n) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos de idade;
0) Quem possui filhos menores de 14 anos apresentar:

|. Caderneta de Vacinacao (Pagina constando os dados da crianca e as paginas c/ carimbos
das vacinas);

Il. Para cada dependente maior de 05 anos, apresentar comprovante de matricula escolar.

8.2 - O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame médico
para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo, exame este de
carater eliminatorio e que constitui condicdo e pré-requisito para que se concretize sua
contratacao, incluindo os exames complementares exigidos para a admisséo e avaliagao
meédica ocupacional, elaborados por Médico do Trabalho designado pelo Despertamento
Administrativo do Coren/TO,;

8.3 - O contrato de trabalho tera duracéo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.
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9 - DAS IRREGULARIDADES:

9.1 - Eventuais irregularidades constantes no processo de selecéo e de contratacdo serao
objeto de apuracdo da Comissdo instituida para acompanhar o Processo Seletivo
Simplificado do Coren-TO, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas em Lei.

10 - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS:

10.1 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 01 (um) ano, a
contar da data da publicacdo da homologacdo de seu resultado final, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo.

10.2 - O ato de Contratacdo temporaria para o exercicio do cargo € de competéncia da
Presidente do Coren-TO, atendidas as disposi¢Oes contidas na Legislacdo pertinente que
regulamenta a matéria, bem como demais dispositivos legais e normas contidas neste edital.

10.3 - Por necessidade e conveniéncia da administracéo, o candidato podera ser convocado
a apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia e autenticacdo das
copias.

10.4 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho no local e
horario determinado pelo Departamento Administrativo e a critério e necessidade da
administracao.

10.5 - O acompanhamento e a avaliacdo dos candidatos serdo de responsabilidade da
chefia imediata de cada Departamento.

10.6 - A aprovacao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificacdo e necessidade do Conselho Regional de Enfermagem do Tocantins.

10.7 - De acordo com a legislacéo processual civil em vigor, fica eleito o Foro da Comarca
de Palmas-TO, competente para julgar as demandas judiciais decorrentes deste Processo
Seletivo Simplificado.

10.8 - O Candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu endereco residencial,
eletrébnico (e-mail) e telefénico junto ao Departamento Administrativo, engquanto este
Processo Seletivo Simplificado estiver dentro de seu prazo de vigéncia. O ndo cumprimento
a essa determinacdo podera ocasionar auséncia de convocagdo no prazo previsto. Nesse
caso o candidato sera considerado DESISTENTE.

10.9 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Palmas/TO, 20 de marco de 2023.
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Genjescristian Damasceno Silva Alves
Portaria Coren — TO n° 218/2023
Membro da Comissao-Geral do PSS

Maria Izabel Igino
Portaria Coren — TO n° 218/2023
Membra da Comissdo-Geral do PSS

Marcia da Silva Araujo
Portaria Coren — TO n° 218/2023
Membra da Comissdo-Geral do PSS

Luana Bispo Ribeiro
Coren —TO n°® 297.529-ENF
Presidente do Coren-TO
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ANEXO |
COREN-TO EDITAL PSS N° 001/2023

CRONOGRAMA

DIVULGAGAO DO EDITAL 20/03/2023

PRAZO PARA IMPUGNACAO/ESCLARECIMETOS

AO EDITAL Até 22/03/2023

PRAZO DE RESPOSTA AOS PEDIDOS DE

IMPUGNACAO/ESCLARECIMENTOS AO EDITAL  [20/03/2023

Das 8h do dia 23/03/2023 as 23:59h

PERIODO DE INSCRICAO do dia 24/03/2023)

CLASSIFICACAO PRELIMINAR 28/03/2023

Das 8h do dia 30/03/2023 as 23:59h

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO do dia 31/03/2023

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 03/04/2023
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO

1- EXERCICIO PROFISSIONAL: (PARA TODAS AS VAGAS):

Discriminacéo Pontos

Tempo de servico prestado em Servigo Publico;| 1,0 ponto por més completo até o limite de 40
tempo de servico prestado em empresa privada;| (quarenta) meses, entre o periodo de
como autdbnomo ou profissional liberal, emprego| 01/02/2015 a 28/02/2023, perfazendo o
afins ou fungdes equivalentes. maximo de 40 pontos.
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ANEXO Il

EMPREGO DE NiVEL MEDIO

N° vagas Vencimento
mensal Caraa _
Cargo / elou +beneficios: 9 Escolaridade e
M| ocalidade (Auxilio horaria
Cadastro de alimentacdo e semanal Pré-requisitos
reserva (CR) transporte)
Aucxiliar
01 | Administrativo 01+ CR R$ 1.320,00 40 horas | Ensino médio completo
Araguaina
Assistente
01 | Administrativo 01 +CR R$ 2.244,16 40 horas | Ensino médio completo
Augustinépolis
Auxiliar
01 Administrativo 01+CR R$ 1.320,00 40 horas | Ensino médio completo
Palmas
Assistente
01 Administrativo 01+CR R$ 2.244,16 40 horas | Ensino médio completo
Palmas
_ Ensino médio
Asg;tentg profissionalizante em
01 | Administrativo 01 +CR R$ 2.244,16 | 40horas [Tecnologia da Informac&o
Palmas ou curso de denominacao
e conteudo equivalentes
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ANEXO IV
ATRIBUICOES

Auxiliar Administrativo: Executar servicos de apoio nas diversas areas
administrativas do Coren/TO; Organizar e controlar correspondéncias, memorandos,
oficios, circulares, processos e demais documentos relativos a sua area, visando a
otimizacdo do atendimento das necessidades de sua chefia imediata e das demais
areas; Assistir a chefia imediata em assuntos de natureza administrativa e/ou
técnica, executando, controlando e acompanhando o desenvolvimento das tarefas
em sua area; ldentificar necessidades de material, conferéncia no recebimento,
armazenamento e conservacdo dos mesmos, mantendo atualizados os registros de
estoque, assegurando o suprimento de materiais em sua area; Otimizar o uso dos
recursos disponiveis; Fornecer apoio administrativo as equipes, participando, sob
orientacdo, dos processos de execucdo dos servicos e atividades de sua area;
Organizar e zelar pelos diversos bens de sua unidade de trabalho disponibilizados
para a execugdo das tarefas; Prestar atendimento ao publico das mais variadas
maneiras, tais como: atendimento telefénico, WhatsApp, presencial, via e-mail, entre
outros; Redigir correspondéncias, memorandos, oficios, relatérios e outros trabalhos
administrativos; Organizar o arquivo de documentos recebidos e emitidos da area;
Elaborar tabelas e gréficos, enviar e receber malotes, protocolar, arquivar e distribuir
correspondéncias, verificar, montar, organizar e registrar processos, verificando os
documentos necessarios para a sua composi¢cdo, numerando-os visando controle e
coeréncia; Requisitar servicos de manutencdo de moéveis, equipamentos, maquinas
e instalacdes; Oferecer suporte a processos licitatorios com base nas diretrizes
superiores para aquisicdo de materiais, equipamentos e servi¢os; Estimar preco
junto a fornecedores, montando tabelas comparativas e relatérios de apoio a
deciséo; Realizar a entrega de documentos aos profissionais de enfermagem; Fazer
langcamentos de informagdes no sistema informatizado. Fazer solicitagdo dos
materiais necessarios para a realizacao dos servicos do
departamento/divisdo/unidade; Armazenar 0S materiais necessarios para a
realizacdo dos trabalhos do departamento/divisdo/unidade; Realizar demais
atividades inerentes aos tramites da rotina administrativa do Coren/TO.

Assistente Administrativo: Executar atividades operacionais de suporte técnico
e/ou administrativo; Prestar informacdes previamente organizadas sobre produtos e
servicos da unidade funcional; Emitir relatérios formatados de diversas naturezas, a
fim de subsidiar a tomada de decisdo; Formatar e atualizar material para
apresentacdo de dados e informacdes para diferentes publicos, sob orientagao;
Redigir textos (cartas, memorandos, relatorios, atas de reunido, e-mail etc.) com
clareza, objetividade e correcdo gramatical, Apoiar a elaboracdo de planos de
utilizacdo dos recursos e o0 cumprimento de prazos em projetos rotineiros e
atividades da equipe da qual faz parte, estruturando e sistematizando dados para
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analise; Estruturar procedimentos e sistematiza informac¢des para dar apoio aos
processos da &rea em que atua; Alimentar e monitorar sistemas de gestdo
informatizados, necessarios para a execucao das atividades de suporte técnico e/ou
administrativo dos processos em que atua; Orientar outros profissionais da
instituicdo no que diz respeito aos procedimentos administrativos e as normas
internas relacionadas aos processos em que atua; Elaborar termos de referéncia
para aquisicdo de produtos e servicos estruturados, formatados ou de uso continuo,
sob orientagdo; Realizar apresentacbes sobre ferramentas internas e sistemas
operacionais para os publicos interno e externo; Organizar processos de contratacao
de fornecedores que tenham metodologia, normas e procedimentos padréo;
Solucionar problemas técnicos e/ou administrativos rotineiros, relacionados as suas
atividades, seguindo padrbes e rotinas previamente estabelecidas; Negociar
assuntos relacionados as atividades de apoio/suporte seguindo procedimentos
estabelecidos e normas internas.

Assistente Administrativo/Técnico de Tecnologia da Informac&o: Atuar na Area
de Tecnologia da Informacao (TI) desenvolver acdes de suporte técnico aos usuarios
e aos equipamentos de informatica, prestar orientacdes técnicas preventivas e/ou
corretivas na area de hardware e software visando garantir o perfeito funcionamento
de todos os ambientes operacionais e de comunicagéo do Regional.

QD. 601 SUL, Conj. 01, Lote 12 - AV. Teot6nio Segurado — Palmas - TO
CEP: 77.016-330 — Tel: (63) 3214-5505
E-mail secretaria@corentocantins.org.br



mailto:secretaria@corentocantins.org.br

W Coren®

Regional de Enfermagem de Tocantins

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS — COREN/TO
Autarquia Federal - Orgao Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermeiros — Genebra-Suica
Lei Federal n°5.905/73

ANEXO V
COREN-TO
EDITAL 001/2023
FORMULARIO PARA RECURSO

RECURSO A COMISSAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/COREN-
TO.

Nome do (a) candidato (a):

Contato:

N° de Ordem de Inscrigé&o:

Justificativa (escrever a razédo pela qual esta recorrendo, de forma resumida e objetiva):

Palmas/TO, de de 2023 .
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ANEXO VI
COREN-TO

EDITAL 001/2023

TERMO DE DECLARACAO DE DESISTENCIA

COMISSAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/COREN-TO.
DECLARACAO

DECLARO PARA DEVIDOS FINS QUE EU: ,
CPF N° DESISTO DA VAGA PARA O CARGO DE

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO PARA QUAL FUI CHAMADO (A), NO DIA
/ / .
Palmas/TO, de de 2023 .

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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ANEXO VI
COREN-TO
EDITAL 001/2023

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO

Eu,

nacionalidade

Estado civil

Profissao , portador (a) da C.l. n°

Inscrito (a) no CPF sob n° , residente e
domiciliado (a) na

Rua , n°

Bairro: ,Cidade: , Estado

DECLARO sob as penas da lei e para fins de contratacdo no PSS Coren-AP, QUE

EXERCO o cargo na instituicdo: , da
esfera (federal, estadual ou municipal) com carga horaria de
horas semanais, cuja jornada de trabalho € de as

horas, sendo acumulavel com o cargo em que serei

contratado, em consonancia com os incisos XVI, alinea “a” e XVIl do art. 37, da
Constituicdo Federal, ndo comprometendo, desta forma, minha contratacéo.

DECLARO também estar ciente da ilegalidade da acumulagédo remunerada de emprego
publicos, ressalvada a de dois emprego de professor, de um cargo de professor com
outro técnico ou cientifico e de dois emprego ou empregos privativos de profissionais de
saude (com profissfes regulamentadas), quando houver compatibilidade de horérios,
conforme prevé o capitulo VII, Secéo I, art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

DECLARO ainda que nao percebo proventos de aposentadoria provenientes da
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme
estabelecido pelo art. 37, incisos XVI e XVII da CF/88.

DECLARO, ainda, sob as penas da Lei, que as afirmacdes acima séo verdadeiras.

DECLARO, ainda, estar ciente de que devo comunicar a Departamento Administrativo,
qualquer alteracdo que venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda aos
dispositivos constitucionais, legais e infra-legais que regem os casos de acumulacéo de
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emprego, empregos e funcbes publicas, sob pena de instaurar-se 0 processo
administrativo disciplinar.

DECLARO, também, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime previsto no
art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as penas, sem prejuizo de
outras sancoes cabiveis.

Palmas/TO, de de 2023

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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ANEXO VI
COREN-TO

EDITAL 001/2023

DECLARACAO DE NAO-ACUMULACAO DE EMPREGO

Eu,

inscrito(@) no CPF, n° , e RG n° , em
consonancia com o disposto nos incisos XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, e para
fins de investidura no cargo de ,
DECLARO que nao exer¢o qualquer cargo ou emprego publico no ambito do Servico
Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundacbes, Empresas
Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas
direta ou indiretamente pelo Poder Publico, nem percebo proventos decorrentes de
aposentadoria inacumulavel com o cargo que serei contratado. Comprometo-me a
comunicar ao setor competente, qualquer alteracdo que vier a ocorrer em minha vida
funcional, que n&o atenda aos dispositivos legais previstos para 0s casos de
acumulacgdo de emprego.

Declaro, ainda, estar ciente que a falsidade dessa declaragéo configura crime, previsto no
Art.299 do Cdadigo Penal Brasileiro, e que por ela responderei, independente das sangdes
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Palmas/TO, de de 2023 .

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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ANEXO IX
COREN-TO
EDITAL 001/2023

FORMULARIO DE INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
— CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCANTINS - COREN-TO.

Nome completo: , N° Documento de

Identificacéo: Orgéo Expedidor: CPF: , Data

de Nascimento: A Sexo: , Cor:

Endereco: , Bairro: , Municipio:
, Estado: , CEP: , Contato

Telefbnico: , E-mail:

Concorrer a vaga:

Documentos necessarios para anexar: a) Curriculum Vitae; b) Documento de
Identificagcdo com foto; c) Certificado ou historico de conclusdo de nivel médio; d)
Comprovante de residéncia; e) Comprovacao de experiéncia no cargo pleiteado.

Declaro que li e estou de acordo com os termos do Edital n° 001/2023, tendo ciéncia

de que devo acompanhar todas as etapas do referido Processo Seletivo Simplificado
(prazos; publicacdes; resultados e recursos).

Palmas/TO, de de

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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